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PROYECTO CONEXIÓN NATURAL







PARTICIPANTES EN EL DESARROLLO

Sintrabacann: El sindicato de
Trabajadores del cannabis es una

organización de primer grado
adscrita al Ministerio del Trabajo

creada para la generación de
garantías para el trabajo dispuestas
por la Organización Internacional del
Trabajo (OIT) desde sus convenios

internacionales y para efectos de la
relación con el desarrollo de

economías derivadas del cannabis y
el agro en general que requieren
acogerse a la aplicación de estos
convenios para la protección y el
fomento del trabajo y el gremio.

CABILDO INDIGENA DEL RESGUARDO
DE PAEZ DE CORINTO

LOPEZ ADENTRO AUTORIDAD
TRADICIONAL INDIGENA

     Art 3 de la ley 89 de 1890. Nit 817
000 323-8

FUNDACIÓN ATAR es una entidad
privada sin ánimo de lucro cuyo
objeto principal es el desarrollo

integral del individuo para prevenir el
problema de adicción a las drogas y
de marginados sociales entre otras

actividades encaminadas a la
realización de actividades técnicas,

culturales, recreativas y de
capacitación en beneficio de la

población objetivo.



CONVENIOS CON LAS COMUNIDADES
ACUERDO DE INTENCIÓN CELEBRADO ENTRE EL SINDICATO DE
TRABAJADORES DEL  CANNABIS -SINTRABACANN-USCTRAB- 

 Y EL CABILDO INDIGENA DE LOPEZ ADENTRO

Objetivo general: Realizar de manera conjunta dentro del marco de la
normatividad vigente y los avances jurisprudenciales respectivos un proyecto
de investigación que sirva de piloto para generar un convenio marco hacia la
construcción de una cadena de valor socioeconómica para salvaguardar el

trabajo digno y decente de cultivadores y productores de cannabis, posibilite la
libre asociación y la generación de propuestas económicas y sociales para el

fomento del campo, el libre desarrollo de la personalidad y la convivencia
responsable en espacios seguros con garantías de salud, bienestar y vida







MANEJO DE LA INVESTIGACIÓN 
ATENCIÓN AL USUARIO 
PROGRAMA DE REDUCCIÓN DE RIESGOS Y DAÑOS

El programa de reducción de riesgos y daños
comenzó en junio con 25 usuarios afiliados. Su

crecimiento ha sido orgánico, con usuarios
interesados en apoyar procesos productivos de

cultivadores que les garanticen una mejor
calidad en sus flores y un espacio seguro para

su consumo. En el primer trimestre, el
crecimiento fue de alrededor del 4%, pero en el

último trimestre del año, aumentó al 32%.



LÍNEA BASE
ENCUESTA DE 124 USUARIOS INTERESADOS EN EL PROCESO 



LUGARES DONDE CONSUME



CRECIMIENTO AFILIADOS



EDADES AFILIADOS





RESULTADOS DEL ESTUDIOSOBRE LAS
PREFERENCIAS DEL USUARIO



PROYECCIÓN EN EL PROCESO DE REDUCCIÓN DE
RIESGOS Y DAÑOS Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

 •1. Definir parámetros de análisis
de datos y fuentes. Seleccionar

variables relevantes (demográficas,
patrones de consumo etc.). 

Diseñar instrumentos (encuestas,
entrevistas).

•2. Diseño conceptual y
construcción de 

perfiles de riesgo.

•3. Diseño e implementación del
sistema de recomendación de

medidas de RRD

•4. Monitoreo, evaluación y ajuste. •5. Sistematización y escalamiento


